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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 Il sottoscritto DI SARNO ANTONIO, ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle 
sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni 
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DI SARNO ANTONIO 

Indirizzo  VIA DEI LAVORATORI, 24 

42020 – QUATTRO CASTELLA (RE)  

Telefono  349-8103144 

Fax  / 

E-mail  dissa.tony@gmail.com 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  6 GIUGNO 1976 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
  

• Date (da – a)   MARZO 2021 – OGGI  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 INGRANAGGI MOREALI SPA (VIA CARLO CAFIERO 16 – 42124 REGGIO EMILIA) 

• Tipo di azienda o settore  PRODUZIONE INGRANAGGI SU DISEGNO CLIENTE 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE COMMERCIALE 

• Principali mansioni e responsabilità  • assicurare il conseguimento del desiderato posizionamento competitivo dell’Azienda 

nell’ambito dei piani aziendali e monitorare concordato o definito 

• collaborare con la Direzione Generale al raggiungimento degli obiettivi generali e di 

profitto 

• gestire il processo di vendita al fine di incrementare le opportunità di business 

• dirigere e coordinare le attività dell’ufficio Commerciale, gestire i rapporti con i 

settori aziendali e di gruppo, con gli enti esterni e con i clienti 

• fornire le linee guida per la ricerca e sviluppo dell’organizzazione, coordinare i processi 

aziendali e di gruppo in materia di mercato e vendite 

• assicurare l’attuazione delle direttive e dei piani nei termini previsti, mediante la 

gestione efficace ed efficiente delle risorse di cui ho la responsabilità 

• rispondere del mancato raggiungimento e degli scostamenti degli obiettivi assegnati 

• pianificare e gestire il budget e il forecast di vendita 

• sovrintendere a tutte le attività di analisi del mercato e di vendita necessarie 

• sovrintendere ai rapporti con i Clienti 

• conoscere gli obiettivi e le politiche aziendali e di gruppo 

• determinare, elaborare e sottoporre gli obiettivi, le proposte di strategie di vendita, i 

piani commerciali e di intervento, assieme alla Direzione Generale 

 

cinzia
Rettangolo
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• Date (da – a)  LUGLIO 2017 – MARZO 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 INGRANAGGI MOREALI SPA (VIA CARLO CAFIERO 16 – 42124 REGGIO EMILIA) 

• Tipo di azienda o settore  PRODUZIONE INGRANAGGI SU DISEGNO CLIENTE 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE QUALITA’ AMBIENTE E SICUREZZA (ASPP) 

• Principali mansioni e responsabilità  • stesura delle procedure e misure per la gestione ambiente e sicurezza nel rispetto 
delle normative specifiche 

• gestione dei rapporti con gli enti di controllo esterni (RSPP) e interni 

• identificazione ed analisi criticità aziendali in materia ambientale 

• valutazione dell’impatto del processo produttivo in materia ambientale 

• Individuazione degli obiettivi di miglioramento e soluzioni tecnologiche e organizzative 
funzionali agli adeguamenti prescritti ed eco-compatibili in accordo con la Direzione, 
RSU ed RSPP 

Il tutto in aggiunta a già quanto sotto riportato 

 

 

• Date (da – a)   GENNAIO 2008 – GIUGNO 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 INGRANAGGI MOREALI SPA (VIA CARLO CAFIERO 16 – 42124 REGGIO EMILIA) 

• Tipo di azienda o settore  PRODUZIONE INGRANAGGI SU DISEGNO CLIENTE 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE QUALITA’ 

• Principali mansioni e responsabilità  • partecipazione alla definizione della struttura organizzativa, procedure aziendali e 
metodologie operative ai fini della qualità 

• gestione procedure e adempimenti qualità 

• organizzazione le riunioni di Riesame e le Verifiche Ispettive 

• analisi non conformità prodotto/processo e definizione delle azioni correttive 

• pianificazione, organizzazione e gestione delle azioni per il miglioramento continuo 
della qualità 

• gestione delle relazioni con Enti di Certificazione 

• sviluppo e mantenimento del sistema qualità aziendale 

• coordinamento del team, compreso il controllo qualità accettazione e controllo in 
process 

 

• Date (da – a)  MARZO 2002 – DICEMBRE 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SCF di BATTISTINI SRL (ora GFT srl) (VIA RAFFAELLO 1 – 42124 REGGIO EMILIA) 

• Tipo di azienda o settore  REALIZZAZIONE FUSIONI IN CONGHIGLIA A GRAVITA’ SU DISEGNO CLIENTE 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE QUALITA’ 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 • sviluppo e mantenimento del sistema qualità aziendale 

• coordinamento del team, compreso il controllo qualità 

• promuovere all’interno dell’organizzazione un’idea di qualità intesa come qualità 
dell’organizzazione e non solo del prodotto 

• pianificare e condurre le verifiche ispettive interne e dell’ente certificatore 

• gestione della documentazione legata al mondo reclami e non conformità 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  SETTEMBRE 1995 – MARZO 2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EM. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di studi che forma, con approccio quantitativo e qualitativo, gli aspetti organizzativi, 
operativi e tecnici delle imprese, siano esse industriali o di servizio. 

• Qualifica conseguita  LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA GESTIONALE 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

•Valutazione  

  

LAUREA MAGISTRALE – LM33 

 

100/110 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  SETTEMBRE 1990 – GIUGNO 1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE “NOBILI” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso con biennio comune finalizzato all’acquisizione di conoscenze complete del disegno di 
impianti e, della tecnologia dei materiali e delle apparecchiature elettriche, nonché degli 
strumenti di regolazione, di misura e di controllo; il tutto con buone basi di matematica, fisica e 
laboratori. 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI PERITO ELETTROTECNICO CON COMPLEMENTI DI ELETTRONICA 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

•Valutazione 

  

/ 

 

56/60 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  B1 

• Capacità di scrittura  B1 

• Capacità di espressione orale  B1 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 capacità di ascoltare, empatia, doti spiccate di public speaking, scrittura semplice e chiara. 

 

Il tutto grazie ad esperienze lavorative, di coaching di squadre di calcio maschile e femminile 
oltre che come socio e poi presidente della Proloco del paese 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 Capacità di lavorare in gruppo ed in autonomia con buona organizzazione e gestione del tempo. 

Flessibilità e buona capacità di pianificazione e gestione di progetti. 

Rispetto delle tempistiche con buona resistenza allo stress supportato da atteggiamento positivo 
e propositivo. 

 

Sempre grazie ad esperienze lavorative, di coaching di squadre di calcio maschile e femminile 
oltre che come socio e poi presidente della Proloco del paese 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 Buon utilizzo del pacchetto SW Office 365 e del ERP aziendale. 

Buona manualità in generale, in particolare nelle piccole manutenzioni di carattere meccanico ed 
elettrico a livello hobbistico. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE. 

 Data la mia estrazione tecnica, mi appassiona tutto ciò che è tecnologico, in particolare auto e 
moto. 

Come forma di relax e di amore verso la natura, mi appassionano molto escursioni a piedi o in 
MTB alla scoperta delle bellezze del nostro territorio. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  Sono attivo in Parrocchia come aiuto educatore/animatore per i vari eventi, compresi i campeggi 
estivi. 

Faccio inoltre parte del CDA della scuola dell’infanzia del paese Saracchi Ferrarini, sempre 
come forma di volontariato, al fine di valorizzare e promuovere la struttura sul territorio locale. 

 

PATENTE O PATENTI  A e B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  / 

 

ALLEGATI  / 

 

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali". (facoltativo, v. istruzioni) 
 

 
 
 

Firma 

   


