
 

POLITICA AMBIENTALE DEL 

COMUNE DI QUATTRO CASTELLA 

 

PRINCIPI GENERALI 

 
I. Il Comune di Quattro Castella, Comune Europeo, ha aderito alla carta di Alborg e si adopera 

per l’attuazione dei principi in essa contenuti. 

II. Il Comune di Quattro Castella afferma e sostiene il diritto dei cittadini ad un ambiente naturale 

integro e salubre. Attua politiche attive di sviluppo sostenibile in un’ottica di aumento del 

benessere della comunità. 

III. Il Comune di Quattro Castella si impegna a mantenere la conformità con tutte le leggi ed i 

regolamenti vigenti in campo ambientale, assumendo un atteggiamento proattivo verso la 

normativa nazionale, regionale e comunitaria. 

 

A tale scopo il Comune di Quattro Castella, ritiene necessario: 

a) proseguire nell’attività di gestione e controllo delle performance ambientali conforme agli 

standard internazionali (UNI EN ISO 14001/04) e Comunitari (Regolamento EMAS) 

b) dotarsi di supporti tecnici per politiche consapevoli di contabilità ambientale; 

c) Favorire la partecipazione dei cittadini al processo di miglioramento della qualità del territorio e 

dell’ambiente. 

 

OBIETTIVI DELLA POLITICA AMBIENTALE 
 
Sulla base della valutazione degli aspetti ed impatti ambientali diretti ed indiretti derivanti dalle proprie 
attività, prodotti e servizi, presenti e futuri, l’Amministrazione individua i seguenti obiettivi prioritari: 
 

1) Operare una sempre maggiore diffusione della cultura della sostenibilità ambientale nella 

comunità. 

2) Coinvolgendo i cittadini, le scuole, le imprese, i turisti, le associazioni ambientali, culturali e di 

ricerca. 

3) Adottare strategie di monitoraggio-studio-intervento per la riduzione dei rischi legati a possibili 

situazioni di emergenza. 

4) Adottare politiche di controllo e riduzione costante dell’inquinamento atmosferico prodotto da 

fonti fisse e fonti mobili di emissione. 

5) Adottare politiche di gestione ottimale del ciclo idrico integrato (depurazione, acquedotto, 

fognature) 



 

6) estendendo e migliorando la rete fognaria esistente; garantendo il diritto all’acqua potabile per 

tutti i cittadini; promuovendo la tutela ed il risparmio idrico. 

7) Favorire la diffusione di pratiche di risparmio energetico, efficienza energetica degli edifici e 

utilizzo delle fonti energetiche alternative e rinnovabili applicandole a partire dagli edifici 

pubblici e promuovendole nell’ambito residenziale privato; 

8) Gestire il ciclo integrato dei rifiuti RSU ed assimilati, secondo criteri di efficienza economica ed 

efficacia ambientale, favorire il massimo incremento possibile della raccolta 

differenziata,favorire la riduzione dei rifiuti promuovendo politiche di “acquisti verdi” nella 

gestione dei prodotti e delle forniture. 

9) Adottare nel contesto della pianificazione territoriale e di tutti i regolamenti comunali misure 

orientate ad uno sviluppo sostenibile che miri a gestire e tutelare: 

a. il territorio come bene limitato; 

b. la centralità del paesaggio in rapporto da un lato alle politiche territoriali e dall’altro alle 

politiche ambientali; 

c. i corpi idrici superficiali e le falde sotterranee; 

d. le emissioni sonore; 

e. le emissioni elettromagnetiche; 

10) Favorire: il recupero delle aree dismesse per una riqualificazione ambientale, il miglioramento 

della qualità urbana, la moderazione del traffico e il suo spostamento fuori dai centri abitati. 

11) Garantire l’accesso e la fruibilità dei luoghi e delle aree verdi pubbliche, e migliorare l’utilizzo del 

complesso naturalistico delle Quattro Castella – Bianello, tutelandone la flora e la fauna 

autoctone (biodiversità), al fine di conservare e valorizzare il patrimonio naturale, storico e 

artistico presente sul territorio. 

12) Operare in accordo con l’agenzia della mobilità per il potenziamento e razionalizzazione del 

trasporto pubblico sia su gomma che su ferro; 

13) Innovare l’approccio della struttura Amministrativa alle tematiche della sostenibilità attraverso: 

a. Sensibilizzazione a tutti livelli della struttura organizzativa del Comune; 

b. Realizzazione di programmi formativi; 

c. Risposte tempestive alle sollecitazioni provenienti dall’interno e dall’esterno della 

struttura. 

 
La presente Dichiarazione di politica è comunicata a tutte le persone che lavorano per il Comune o per 
conto di esso e resa pubblica attraverso affissione in Albo Pretorio ed inserimento nel sito internet del 
Comune. 

 
 

 

Data: 03/02/2010         Il Sindaco  

                    Andrea Tagliavini 

 

 

Approvata con D.C.C. 19 del 04/02/2010 


